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Protokot nr 4 /2021
z posiedzenia Rady Spolecznej ,
Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej
w Zwoleniu z dnia 20 grudnia 2021r.
w sali konferencyjnej Starostwa Powiatowego w Zwoleniu ,

Posiedzenie Rady Spolecznej Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladow Opieki
Zdrowotnej w Zwoleniu otworzyl jej przewodniczacy Waldemar Urbanski. Po przywitaniu cztonkow
Rady Spolecznej, Starosty Zwolenskiego Bernaciaka, Dyrektora SPZZ0Z w Zwoleniu Zbigniewa
Mtynka, przystapiono do obradowania. Na podstawie listy obecnosci. ktéra stanowita zalacznik nr 1
do protokotu Przewodniczacy stwierdzil, iz na posiedzeniu uczestniczylo 9 na 10 cztonkéw Rady
Spotecznej. Potwierdzono kworum do podejmowania uchwal i opinii. Przewodniczacy Rady
Spotecznej przedstawit cztonkom rady porzadek zebrania, ktéry stanowit zatgcznik nr 2 do protokotu.,
zapytal zebranych czlonkow Rady Spolecznej czy sa nowe propozycje co do przedstawionego
porzadku. Nie zgloszono poprawek do zaproponowanego porzadku. Przystapiono do realizacji
porzadku obrad. Przewodniczacy poprosil o zabranie glosu obecnego na spotkaniu Dyrektora
SPZZ0Z w Zwoleniu w celu przedstawienia pierwszego punktu porzadku posiedzenia.

Dyréktor SPZZ0Z w Zwoleniu omowit punkt dotyczacy wprowadzenia zmian w regulaminie
wynagradzania SPZZ0Z. Zmiany polegalyby na podwyzszeniu wynagrodzenia zasadniczego za
podniesienie kwalifikacji zawodowych z dziedziny zwigzanej z wykonywana praca osiagniecie
tytulu magistra 10% 1 licencjata 5% wartosci wynagrodzenia zasadniczego. Podwyzszenia
wynagrodzenia obejmowalo bedzie pracownikdéw nie ujetych w ustawie z dnia 28 maja 2021r ;; o
zmianie ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych
pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych oraz niektorych innych ustaw™.

Przewodniczacy Rady Spolecznej popart decyzje Dyrektora 1 zarzadzit glosowanie nad
omawianym projektem uchwaly. Rada Spoleczna SPZZOZ w Zwoleniu jednoglosnie podjela
Uchwale nr 5/2021 w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Wynagradzania Samodzielnego
Publicznego Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Zwoleniu.

Nastepnie Dyrektor SPZZ0OZ w Zwoleniu przeszedt do drugiego punktu zebrania omowit
poszczegolne pozycje w korekcie planu finansowego (zatacznik nr 3 do protokotu), zmiany jakie
zaszly polegaly na z“-'ie;-ks.zeniu przychodow oraz kosztow dziatalnosci operacyjnej w wyniku czego

wynik finansowy poprawit sig.



Przewodniczacy Rady Spolecznej zarzadzil glosowanie nad omawianym punktem zebrania,
Rada Spoleczna SPZZOZ w Zwoleniu opowiedziala si¢ jednoglosnie pozytywnie za podjeciem
Uchwaly nr 6/2021r. w sprawie korekty planu finansowego SPZZ0OZ w Zywoleniu na 2021r.

Po czym Dyrektor SPZZ0OZ w Zwoleniu przedlozyl zebranym cztonkom Rady Spolecznej
kopie pism lekarzy z Oddziatu Choréb Wewnetrznych wraz z odpowiedzia (zatacznik nr 4 do
protokotu) oraz wypowiedzenia lekarzy z Poradni Dziecigcej (zatacznik nr 5 do protokotu). Dyrektor
SPZ70Z w Zwoleniu poinformowal rowniez o ztozeniu kolejnych wypgwicdzcﬁ przez lekarzy ZPO.
W zwigzku z czym zwrocit si¢ z prosba do Rady Spolecznej o poparcie w zakresie pozyskiwania
lekarzy powyzej kosztow funkcjonujacych na rynku.

Przewodniczacy Rady Spolecznej zaproponowal aby wprowadzi¢ system wynagradzania
polegajacy na wyplacaniu podstawy wynagrodzenia i dodatkowo premia od liczby przyjetych
pacjentow. Nastgpnie przystapiono do glosowania wypracowanego wspoOlnie wniosku. Rada
Spoteczna pozytywnie jednoglosnie zaopiniowala propozycje Rady Spotecznej i Dyrektora SPZZ0OZ
w Zwoleniu .

Nastepnie przewodniczacy Rady Spotecznej poprosit o zabranie glosu obecnego na spotkaniu
Staroste Zwolenskiego.

Starosta Stefan Bernaciak podsumowujac spotkanie wyrazil aprobate w stosunku do dziatan
prowadzonych przez Dyrektora SPZZ0OZ w Zwoleniu, wynik finansowy pozostal w granicach
przyzwoitoSci biorac pod uwage, Ze sytuacja finansowa wigkszosci Szpitali jest zta, zwiazane jest to
min. z niska wycena ustug przez Narodowy Fundusz Zdrowia. W nawigzaniu do trudnej sytuacji
kadrowej odnidst si¢ do wynagradzania pracownikow poprzez dodatkowe premie za pacjenta.
Poprosit Rade Spoleczna o obdarzenie Dyrektora SPZZ0OZ zaufaniem jak rowniez wezwal do
konkretnego i zroéwnowazonego dzialania. Starosta Zwolenski na zakonczenie podzigckowal
Przewodniczacemu, czlonkom Rady Spolecznej oraz Dyrektorowi SPZZOZ w Zwoleniu za
dotychczasowa pracg.

W zwiazku z brakiem dalszych pytan oraz zrealizowaniem porzadku obrad Przewodniczacy
Rady Spolecznej Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Zwoleniu

zamknat posiedzenie Rady Spoteczne;j.
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